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Retningslinjer for permisjon fra grunnskoleopplæringen ved 
WANG Ung Sandnes  
  

 

Hjemmel: LOV-2024-06-14-36 frå 01.08.2024 (privatskoleloven) § 3-13  

  

1. Formål  
 

WANG har som mål å imøtekomme elever og foresatte i deres ønske om permisjon fra skolen så 

langt det er pedagogisk forsvarlig.  

  

 2. Virkeområde  
 

Retningslinjene gjelder for alle WANG Ung skolene.   

  

3. Vilkår for permisjon fra grunnskoleopplæringen  
 

Det er et vilkår for å innvilge permisjon at opplæringen samlet sett må være forsvarlig. Hva som er 

forsvarlig vurderes individuelt, og med grunnlag i faglig-pedagogisk kompetanse. For å vurdere hva 

som er forsvarlig må det legges vekt på læringsutbyttet til eleven og hva som skal skje på skolen i 

permisjonstiden.   

 

Det er ikke satt en grense for hvor lenge og hvor ofte en elev kan få permisjon. Kravet om at 

opplæringen samlet sett må være forsvarlig setter likevel i praksis en grense for hvor mange og 

hvor lange permisjoner eleven kan få.   

 

Det kan kun søkes om permisjon for hele dager. Fravær i enkelttimer, uavhengig av årsak, skal 

legges inn som vanlig fravær med dertil riktig fraværsmerknad i Visma Flyt Skole.  
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Elever som er medlemmer av andre trossamfunn enn Den norske kirken, har rett til permisjon fra 

skolen de dagene trossamfunnet har helligdag. Retten til permisjon etter denne regelen er absolutt, 

og det skal ikke vurderes om det er forsvarlig å gi permisjon.   

Retten til permisjon forutsetter at foreldrene sørger for at eleven får den opplæringen som må til for 

å følge med i undervisningen på skolen etter permisjonen. Elever som får innvilget permisjon, vil 

ikke få ekstra tilpasninger når de er tilbake på skolen igjen. Unntaket er elever som i perioder har 

mye permisjon grunnet idrettsarrangement, men i disse tilfellene må det gjøres en avtale i forkant.  

  

4. Behandling av søknader om permisjon  
 

Søknad om permisjon leveres via foresattportalen i Visma Flyt Skole. Kontaktlærer behandler 

søknader inntil 2 dager. Ved lengre permisjon, så er det rektor som behandler søknaden.   

Inntil 10 dager innvilget permisjon etter søknad i løpet av et skoleår, kan føres som ikke tellende 

fravær på vitnemålet ved endt skolegang.  

 

Søknad om permisjon skal leveres så fort som mulig og senest en uke før aktuelt tidspunkt. Unntak 

er idrettsarrangement det ikke er mulig å planlegge inn god tid i forveien.  

 

5. Klage  
 

Avgjørelse om permisjon er et enkeltvedtak, jf. forvaltningsloven §2. Skolens vedtak kan påklages 

med en klagefrist på tre uker regnet fra det tidspunkt foresatte har mottatt svar på søknad, jf. fvl. §§ 

28 og 29. En eventuell klage skal sendes skolen. Endelig klageinstans er Statsforvalteren.  

 

 

Sandnes, 06.03.25 

 

Remi Heimlund 

Daglig leder, WANG Ung Sandnes 


